Na temeljuclanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazavgiarodne novine,
10/97., 107/07. i 94/13.) Upravno \ige Djecjeg vrtica MetkovEe uz prethodnu suglasnost
Gradskog vijéa Grada Metkova klasa: urbroj:
od 2013.godin@, sjednici odrzanogj

donijelo je

STATUT
DJECJEG VRTICA METKOVI C

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Statutom urduju se:
e statusna obiljezja,
* naziv, sjediSte Dggeg vrtica
e zastupanje i posredovanje
* imovina Dje&jeg vrtica i odgovornost za njegove obveze
* djelatnost Djéjeg vrtica
e ustrojstvo i ndin rada Djejeg vrtica
» ovlasti i n&in odlwivanja pojedinih tijela u upravljanju
e suradnja s roditeljima i skrbnicima djece
» financijsko poslovanje
* n&in donosenja oph akata
* radni odnosi
* nadzor i javnost rada
» poslovnai profesionalna tajna
e zasStita okoliSa
» druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnbgtjeg vrtica

Clanak 2.
(1) Djecji vrti¢ Metkovi¢ (u daljnjem tekstu: Dggi vrti¢) javna je ustanova koja u okviru
djelatnosti predskolskog odgojaobrazovanja, te skrbi o djeci rane i predskolskéido
ostvaruje programe njege, odgoja,obrazovanja, stirame zastite, prehrane i socijalne skrbi
djece rane i predsSkolske dobi prildgme razvojnim potrebama djece, te njihovim
mogutnostima i sposobnostima na pogtuGrada Metkowia.
(2) Izuzetno u Djgi Vrti ¢ Metkovic mogu se upisati i djeca sa drugih lokalnih upraakap,
to dozvoljavaju kapaciteti i ako roditelji/staratelli njihovi gradovi ili op¢ine uredno
izvrSavaju ugovorene obveze premadpen vrticu Metkovi.

Clanak 3.
(1) Osniv& i vlasnik Djetjeg vrtica je Grad MetkoW.
(2) Djexji vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar kojosekod Trgovikog suda u
Splitu. Stalne sluzbe u Dubrovniku reg. ulozak MBI®006458 i zajeddki upisnik
ustanova predskolskog odgoja koji vodi Ministarstmanosti, obrazovanja i sporta.



Il. NAZIV | SJEDISTE

Clanak 4.
(1) Djexji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje aygrom prometu pod nazivom:
Djecji vrti¢ Metkovic.
(2)Sjediste Djgjeg vrtica je u Metkowu, Kralja Zvonimira 22.

Clanak 5.
Djecji vrti¢ moze promijeniti naziv i sjediSte samo odlukomieata ustanove.

Clanak 6.
(1) Puni naziv Djgeg vrtica istice na natpisnoj pl na zgradi svoga sjediSta i na drugim
zgradama u kojima obavlja djelatnost.
(2) Natpisna plda uz puni naziv Djgeg vrtica sadrzi i grb Republike Hrvatske i naziv:
Republika Hrvatska.
(2) Natpisna plda Djejeg vrtica istice se na lijevoj strani glavnog ulaza, gledano w&qdje
zgrade.

Clanak 7.
Djecji vrti¢ obavlja svoju djelatnost i posluje u sjediStugadrienim odjelima i to:
» Dijegji vrti¢ Radost, Jadranska ulica bb, Metkovi
» Djegji vrti¢ Vid,Vid
* Dijegji vrti¢ Otri¢-Seoci.

Djecji vrti¢ moze Osnivati nove podruznice. Upravno ég@onosi Odluku o osnivanju nove
Podruznice uz prethodnu suglasnost Osfava

[ll. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 8.

(1) Djexji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatel;.
(2) Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanjeefpgg vrtica, predstavlja i zastupa Bje
vrti¢, te poduzima sve radnje u ime i z&ua Dje&ijeg vrtica sukladno Zakonu, ovom
Statutu, i pravilima unutarnjeg ustrojstva
(3) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost radajeg vrtica.
(4) Ravnatelj vodi stréni rad Djejeg vrtica i odgovoran je za obavljanje stnog rada.

Ravnatelj Dj&eg vrtica zastupa vréi pojedin&no i samostalno u pravnom prometu u
okviru djelatnosti upisanih u sudski registar.

Clanak 9.
(1) Ravnatelj moze dati punoddrugoj osobi da zastupa Bjevrti¢ u pravhom prometu u
granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama Zakooklveznim odnosima.

(2) O izdavanju generalne punoéncavnatelj je duzan pismeno izvijestiti Osniaa



Clanak 10.
(1) U parnénom sporu izméu Djecjeg vrtica i ravnatelja te u postupku udwanja
odgovornosti Dj&eg vrtica za kazneno djelo Djp vrti ¢ zastupa predsjednik Upravnog
vijec¢a ili osoba koju on pisano opunoéno

Clanak 11.

U radu i poslovanju Djgi vrti ¢ Koristi:

1. Jedan p@mt s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblikagmjera 38mm, na kojem je

uz rub natpis: Republika Hrvatska, naziv i sjed3jegjeg vrtica, a u sredini g@ata nalazi se

grb Republike Hrvatske.

2. Tri peata okruglog oblika, promjera 30 mm, koji sadrZzziua sjedisSte Djéjeg vrtica.

3. Djegji vrti¢ Metkovi¢ ima 2 Stambilj@etvrtastog oblika vetine 54mm x 15 mm, koji
sadrzi naziv i sjediSte Qjeg vrtica.

Svaki peat i Stambilj ima svoj broj.

Clanak 12.
(1) Peatom iz¢lanka 11. stavka 1. ovjeravaju se isprave koje&jDyeti ¢ izdaje i akte koje
vrti¢ donosi u okviru javnih ovlasti.
(2) Peatom iz¢lanka 11. stavka 2. ovjeravaju se ostale isprakeiiu pravhom prometu i u
odnosu prema tijelima drzavne uprave i jedinicalo& i podrdne samouprave.
(3) Stambilj se upotrebljava za redovito adminisirso — financijsko poslovanje Difeg
vrti¢a.

Clanak 13.
N&acin uporabe, tuvanje péata svojim aktom urkije ravnatelj Dj&jeg vrtica.
O broju peéata i Stambilja odltuje ravnatel].

Clanak 14.
(1)Znak Djejeg vrtica je: troje djece koji se drze za ruke.
(2) Djegji vrti¢ moze imati Dan Vrtia.
(3) Obiljezavanje dana Vi@ u tom sldaju odretuje se GodisSnjim planom i programom
rada.

IV. IMOVINA DJE CJEG VRTICA | ODGOVORNOST ZA NJEGOVE OBVEZE

Clanak 15.
(1) Imovinu Djejeg vrtiéa cine stvari, prava i n@ana sredstva. O imovini Ojgeg vrtica
duZzni su se skrbiti svi radnici [Bjeg vrtica.
Imovinom raspolaze Djg vrti¢ pod uvjetom i na r@n propisan Zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona, oviatugim.
(2) Imovinu Djejeg vrtica cine sredstva za rad koja su pribavljena od Osaivst€éena
pruzanjem usluga, doncijama i prodajom prodavi pribavljena iz drugih izvora.

Clanak 16.
(1) Ako Djegji vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, dufa upotrebljavati tu
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dobit za obavljanje i razvoj svoje djelatnpstikladno zakonu i propisima donesenim na
temelju zakona.
(2) O raspodieli dobiti Digeg vrtica moze odldivati i Osniva sukladno zakonu.

Clanak 17.
Za obveze u pravhom prometu Bjevrti ¢ odgovara cijelom svojom imovinom.
Osniva solidarno i neograténo odgovara za obveze Bjgg vrtica.

Clanak 18.
Djegji vrticane moze bez suglasnosti Osriiaa

» st&li, opteretiti ili otuditi nekretninu

* donijeti plan upisa djece u Djgvrti¢

* donijeti ili promijeniti Statut ili Pravilnik o untarnjem ustrojstvu i i@nu rada

* st&i, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu pojedinme vrijednosti koja prelazi
30.000,00 kn

» dati u zakup objekte i prostore Bjeg vrtica

* mijenjati namjenu objekata i prostora Bjgg vrtica

e promijeniti djelatnost

e osnovati drugu pravnu osobu

e utvrditi programe kojte Djeji vrti ¢ ostvariti

e udruziti se u zajednicu ustanova.

e dugor@no se zaduziti

» davati jamstva za kreditno zaduzenje

* odlwivati o n&inu raspolaganja dobiti i poku gubitaka Dj&jeg vrtica

V. DJELATNOST DJE CJEG VRTICA
Clanak 19.

(1) Djelatnost Dj¢&jeg vrtica je predskolski odgoj i obrazovanje, te skrb @idjgne i
predskolske dobi od navrSene prve godinetdido polaska u osnovnu Skolu, koja se
ostvaruje na temelju odobrenih programa.

(2) U okviru svoje djelatnost D§g vrti ¢ organizira i provodi:

* redovite programe njege, odgoja, obrazovanja, Bivewe zastite, prehrane i
socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi, kgjprilagdeni razvojnim potrebama
djece te njihovim moginostima i sposobnostima

» programe za djecu rane i predskolske dobi s teska u razvoju

e programe za darovitu djecu rane i predsSkolske dobi

e programe ranog d&enja stranih jezika 1 druge programe umjekog,
kulturnogvjerskog i Sportskog sadrzaja,povremeno

« druge programe u skladu s potrebama djece i zamigeroditelja

e programe predskole i to
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- program predskole kojineegriran u redoviti program predskolskog
odgoja Ojeg vrtica
- program predskole za djkoja ne pohdaju Djegji vrti¢
(3)Programe iz stavka 2, ovodanka Djeji vrti¢ provodi uz prethodnu suglasnost
Ministarstva nadleznog za obrazovanje.

(4)Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za kojuD¢ecji vrti¢ osnovan proSiruje djelatnost
izvodenjem novih programa ili D§g vrti¢ mijenja program, Djgi vrti¢ obvezan je prije
pocetka izvalenja programa podnijeti zahtjev radi davanja sugla8 ministarstvu
nadleznom za obrazovanje.

(5)Ako se zbog proSirenja djelatnosti izmjem novih programa ili izmjene programa iz
st.4. ovogtlanaka mijenja odobreni program rada kao jedanwetal za poetak obavljanja
djelatnosti, Dj€ji vrti¢ je duzan prije peetka provedbe programa podnijeti zahtjev za
izdavanje rjeSenja o petku rada u promijenjenim uvjetima.

(6)Nakon pribavljene suglasnosti iz stavka 3. o¥lagka, te nakon izvrSnosti rjieSenja iz st. 5
ovogclanka, Djeji vrti¢ moze zapéeti s izvatenjem novih programa, odnosno,
izmijenjenog programa.

(7)Osniva djecjeg vrtica duzan je izvrSiti izmjene osnitkng akta, te podnijeti zahtjev radi
ocjene sukladnosti tog akta sa Zakonom.

Clanak 20.

(1)Djexji vrti ¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja kao javnalsi.
(2)Djexji vrti¢ kao javne ovlasti obavlja slje¢keposlove:

- upis djece u dig vrti¢ i ispise djece iz djgeg vrtica s va@enjem odgovarajie

dokumentacije,

- izdavanje potvrda i misljenja,

- upisivanje podataka o djem vrticu u zajedniki elektrontki upisnik.
(3) Kada Djeji vrti¢ u vezi s poslovima iz stavka 2. ovaganka ili drugim poslovima koje
obavlja kao javne ovlasti, odiuje o pravu, obvezi ili pravnhom interesu djetetalitelja ili
skrbnika ili druge fizike ili pravne osobe, duzan je postupati prema died zakona
kojim se urduje ofi upravni postupak.
(4)Odgojno-obrazovni rad obavlja se na hrvatskarikiei latinicnom pismu.

Clanak 21.
Djecji vrti¢ moze promijeniti djelatnostamo na temelju odluke koju donosi Ostiven
prijedlog Upravnog vijéa.

Clanak 22.
(1)Odgoj i obrazovanje djece rane i predskolske dstvaruje se na temelju nacionalnog
kurikuluma za predsSkolski odgoj i obrazovanje iikuluma Dj&jeg vrtica.

(2)Kurikulum Djegjeg vrtica donosi upravno vife Djefjeg vrtica do 30. rujna telde
pedagoske godine, a njime se dtye: program, namjena programa, nositelji programa,
nadin ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti peoga i néin vrednovanja.



Clanak 23.
(1)Djecji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godiSnjeg planaogpama rada, koji se donosi
za svaku pedagosku godinu.

(2)Godisnji plan i program rada obuld@aprograme odgojno - obrazovnog rada, programe
zdravstvene zastite djece, higijene i prehranggnaroe socijalne skrbi, kao i druge programe
koje Djeji vrti ¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

Clanak 24.
(1)Godisnji plan i program rada donosi Upravno dgj®jecjeg vrtica najkasnije do 30. rujna
tekuce godine.

(2)Djexji vrti ¢ dostavlja Godisnji plan i program rada Oskiva ministarstvu nadleznom za
obrazovanije.

(3)Upravno vijée Djejeg vrtica donosi lzvjege o realizaciji godiSnjeg plana i programa
rada Dje€jeg vrtica za proteklu pedagoSku godinu do 31. kolovozapje ke dostavlja
Osnivau i nadleznom Ministarstvu najkasnije do 15. aujn

Clanak 25.
Djecji vrti¢ je duzan osigurati upis djece prema Pravilnikipsw djece i ostvarivanju prava
I obveza korisnika usluga u @em vrticu koji je donijelo Upravno vije, a u skladu s
propisanim drzavnim pedagoskim standardom predk&glodgoja i obrazovanja.

Clanak 26.
Djecji vrti¢ duzan je ustrojiti i uredno voditi pedagosku i adstvenu dokumentaciju za
svako dijete te drugu evidenciju u skladu sa zakano

Clanak 27.
Djecji vrti¢ duzan je provoditi mjere zdravstvene zastite, enjeigijene i mjere pravilne
prehrane djece za vrijeme boravka djece wjeja vrticu u skladu sa zakonom i Programom
zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne paef u djé&jim vrti¢ima.

Clanak 28.
(1) Djerji vrti¢ upisuje djecu u odgojno-obrazovne programe prdaraupupisa i odluci o
upisu.

(2) Plan upisa donosi Upravno \iigeuz suglasnost osnite
(3) Odluku o upisu donosi Upravno \igeza pedagoSku godinu.
(4) Odluka o upisu sadrzi:

e uvjete upisa u Dgi vrti¢

e prednost upisa, prema aktima oskwa

* rokove sklapanja ugovora

* iznos nadoknade za usluge &g vrtica

» ostale podatke vazne za upis djece i pruzanje aslug
(5) Odluku o upisu djece Djg vrti¢ objavljuje na svojim mreznim stranicama i oglasnim
plo¢ama.



VI. UNUTARNJE USTROJSTVO | NA CIN RADA DJE CJEG VRTICA

Clanak 29.
(1) Unutarnjim ustrojstvom osigurava se raciondlajelotvoran rad Dj&eg vrtica u cilju
ostvarivanja djelatnosti predSkolskog odgoja i abxanja.
(2) Unutarnjim ustrojstvom Digeg vrtica povezuju se svi oblici rada i djelatnosti premstiv
I srodnosti programa i poslova, kako bi se ostwdriprimjereni rezultati rada u procesu
predskolskog odgoja djece, primjereno zadovoljavamjhovih potreba i interesa, te rad
Djecjeq vrtica kao javne sluzbe.

Clanak 30.
Unutarnjim ustrojstvom Djgeg vrtica osigurava se ostvarivanje djelatnosti predskgisko
odgoja uskldenim obavljanjem odgojno-obrazovnih, pravnih, adstiativnih,
racunovodstveno-financijskih i pondno-tehnékih poslova.

Clanak 31.
(1) U Djegjem vrticu ustrojava se i provodi odgojno-obrazovni radexdn raspoenom u
skupine cjelodnevnog i poludnevnog boravka, a meguwvesti i kré dnevni boravci te
viSednevni boravci djece.
(2) Programi se ustrojavaju provode u skladu s nita pedagoskim standardom
predskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 32.
(1) U Djegjem vrticu rad s djecom rane i predskolske dobi organizra g@slékim i vrtickim
odgojnim skupinama.
(2) Broj djece u odgojnim skupinama i dob djece ajedinim odgojnim skupinama te
normativi neposrednog rada odgojitelja u skupinireddju se sukladno propisanim
standardima predskolskog odgoja.

Clanak 33.
Strieno-pedagoski poslovi u Djgem vrticu se ustrojavaju u svezi s odgojno-obrazovnim,
zdravstvenim i socijalnim radom s djecom u odgojskapinama i na razini Djgeg vrtica
radi zadovoljavanja potreba i interesa djece taratja primjerenih uvjeta za rast i razvoj
svakog djeteta i u suradnji s roditeljima popunjgaaobiteljskog odgoja.

Clanak 34.
Pravni, administrativni i @novodstveno-financijski poslovi ustrojavaju seirastvarivanja
djelatnosti Djgjeg vrtica i njegovog poslovanja kao javne sluzbedema propisane
dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava djecoditelja, javnosti rada Dgeg vrtica,
obavljanja r&unovodstveno-financijskih i drugih administrativnih strunih poslova
potrebnih za redovito poslovanje Bjeg vrtica i ostvarivanje prava radnika Bjeg vrtica.

Clanak 35.
Poma@no-tehntékim poslovima osiguravaju se primjereni tedkni i drugi uvjeti za
ostvarivanje plana i programa, te drugi potrebitjeti za rad i poslovanje Digeg vrtica
prema propisanim standardima predskolskog odgaljaazovanja.



Clanak 36.
(1) 1zbor i postupak za sklapanje ugovora o radstag@nim djelatnicima obavlja se prema
Zakonu, Pravilniku o radu, te Pravilniku o unutamjustrojstvu i nénu rada Dj€&jeg vrtica.

(2) Djexji vrti¢ ¢e obavljanje pravnih, administrativnih, ctenovodstveno-financijskih te
pomano tehnékih poslova osigurati u skladu s normativima.

Clanak 37.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i diau rada Dj&jeg vrtica poblize se udije
ustrojstvo, radna mjesta u djem vrticu i rad Dje&jeg vrtica kao javne sluzbe.

Clanak 38.
(1) Tjedno radno vrileme D§geg vrtica rasporéuje se prema potrebama ostvarivanja
djelatnosti predskolskog odgoja te zadovoljavawnjigba djece i njihovih roditelja, gtana i
drugih pravnih osoba, u pravilu u pet radnih dana.

(2) Rad subotom organizira se prema potrebamarkkaisa u skladu s odlukom Osnéza

(3) Radno vrileme moze se preraspodijeliti u okwid satnog radnog tjedna, a prema
potrebama korisnika.

(4) Radno vrijeme Dggeg vrtica za djecu koja ostvaruju programe aidje se sukladno
vrsti, sadrzaju i trajanju programa.

Clanak 39.
Dnevni odmor za djelatnike Ojgeg vrtica organizira se tako da se osigurava ostvarivanje
programa, nadzor nad djecom, te omodntakt sa strankama.

Clanak 40.
(1) Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnesdimor, te uredovno radno vrijeme za
rad sa strankama, roditeljima odnosno skrbnicineedj te drugim gdanima, utvduje se
godisnjim planom i programom rada, u skladu s miopa i odlukama Osni¥a i ogim
aktima Dje&jeg vrtica.
(2) Djexji vrti¢ je duzanputem mreznih stranica Qjeg vrtica, na oglasnoj pto vrtica i na
drugi prikladni n&in obavijestiti javnost o radnom vremenu odnosnedavnom radnom
vremenu za rad s gtanima, roditeljima odnosno skrbnicima, te druginarskama.

VII. OVLASTI I NA CIN ODLU CIVANJA POJEDINIH TIJELA U UPRAVLJANJU
1. UPRAVNO VIJE CE

Clanak 41.
Upravno vijee je tijelo koje upravlja Djgim vrti¢em.
Upravno vijée ima sedanilanova:
» Cetiri ¢lana imenuje Osnivaiz reda javnih radnika,
» jednogélana biraju roditelji djece korisnika usluga iz aeabditelja,



* dva ¢lana biraju se iz reda odgojitelia i stnih suradnika (u daljnjem tekstu:
odgojitelji)
Clan Upravnog vijéa ne moZe biti osoba kojoj je oduzeto pravo dasavsvojim djetetom,
koja je liSena prava na roditeljsku skrb, kojojz@branjeno da se djetetu s kojim ne Zivi
neovlasteno priblizi ili kojoj je izr&na prekrSajna mjera sankcije za zastitu od nasilja
obitelji.
Clanak 42.

Clanovi Upravnog vijéa iz &lanka 41. ovoga statuta imenuju se odnosno birajietiri
godine i mogu biti ponovno imenovani odnosno birani

Clanak 43.
O imenovanju i razrieSenju svojianova u Upravno vijg Osnivé izvjeXuje Djeji vrti¢
pisanim putem.

Clanak 44.

(1) Clan Upravnog vijéa iz reda roditelja bira se na sastanku roditelja.

(2) Svaki roditelj moze predloziti ili biti predleh zaclana Upravnog vijéa, odnosno
istaknuti svoju kandidaturu.

(3) O predloZzenim kandidatima glasuje se javnorgera ruku.

(4) Zac¢lana upravnog viga izabran je kandidat koji je dobio najvéroj glasova nazmih
roditelja.

(5) Sastanak roditelja saziva i njime rukovodi ratef.

(6) O izborima z&lana upravnog vij iz reda roditelja vodi se zapisnik.

Clanak 45.
(1) Kandidiranje i izbor kandidata 2&nove Upravnog vijea iz reda odgojitelja obavlja se
na sjednici Odgojiteljskog via.
(2) Za provatenje izbora Odgoijiteljsko vi§e imenuje izborno povjerenstvo koje ima
predsjednika i dvéana.
(3) Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidratianove upravnog vije.
Izbori se odrzavaju najmanje 15 dana prigkis mandata upravnog \dge

Clanak 46.
(1) Kandidate z&lanove Upravnog vija iz reda odgojitelja mogu predlagati gkdnovi
Odgoijiteljskog vijéa.
(2) Svaki odgoijitelj moze istaknuti svoju kandidatu

Clanak 47.
(1) Kandidatom se smatra svaki odgojitelj koji pghgatio kandidaturu ili koji je istaknuo
svoju kandidaturu.
(1) Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenptyaisuje kandidate za izbor u
Upravno vijée.
Clanak 48.
(1) Nakon zavrSenog kandidiranja temeljem popisa katdidborno povjerenstvo
sastavlja izbornu listu.
(2) U izbornoj listi kandidati se navode abecednim redo



Clanak 49.
(1) Nakon utvdivanja izborne liste izborno povjerenstvo ituge glaséke listice. Broj
glas&kih listica mora biti jednak broju nazeih ¢lanova odgojiteljskog vija.
(2)Glas&ki listi¢ sadrzi:
* naznaku da se glasovanje odnosi na izkarova upravnog vifa
* broj ¢lanova koji se biraju u upravno vije
e ime i prezime kandidata.

(3)Ispred imena i prezimena kandidata upisuje deiferoj.

Clanak 50.
(1) Glasovanije je tajno.
(2) Glasovanje se obavlja u posebnoj prostoriji.
(3) Glasovanju moraju biti nazai svi ¢lanovi izbornog povjerenstva

Clanak 51.
(1) Kada bir& ude u prostoriju u kojoj se glasuje, predsjednik izlmg povjerenstva upisuje
bir&a u bir&ki spisak, daje mu glaghi listi¢ i objaSnjava mu r&n glasovanja.
(2) Bira® moze glasovati samo za kandidate upisane nacfjlasalisticu.
(3) Birat glasuje tako da zaokruzi redni broj ispred imeaadkdata.
(4) Glas&ki listi¢i popunjeni suprotno stavku 2. i 3. ovaganka smatraju se neva&ima.

Clanak 52.
(1) Nakon zavrSetka glasovanja izborno povjerenptebrojava glasove s vaze listi¢a i
sastavlja listu s imenima kandidata premaubdobivenih glasova.
(2) Zaclana Upravnog vijéa izabran je kandidat koji je dobio nagvéroj glasova.

(3) Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najidoroj glasova, glasovanje se za te kandidate
ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dolji broj glasova.
(4) S listom iz stavka 1. ovogéanka izborno povjerenstvo neposredno upoznaje
Odgojiteljsko vijée.
(5) Odgojiteljsko vijée moze listu prihvatiti ili odbiti.
(6) Odgoijiteljsko vijge moze odbiti listu ako osnovano posumnja da gkain izbora bilo
povrjede postupka ili propusta izbornog povjereastv

(7) Kada odgoijiteljsko vijée listu prihvati, proglasava g&an Upravnog vijéa.
Clanak 53.

O izborima zaclana Upravnog vijéa iz reda odgojitelja vodi se zapisnik, a predsjedn
izbornog povjerenstva izdaje izabranoélenu potvrdu o izboru.

Clanak 54.
Predsjednika Upravnog vija biraju¢lanovi Upravnog vijéa izmeiu sebe javnim
glasovanjem.
Za predsjednika Upravnog vii@ moze biti ponovno birana ista osoba.

Clanak 55.
Predsjednik Upravnog viga priprema, saziva, te vodi sjednice ¢ge
(1) Predsjednik Upravnog viia:
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predstavlja Upravno vife

saziva sjednice Upravnog Wi predsjedava im

potpisuje akte koje donosi Upravno vge

obavlja druge poslove prema propisimaiopaktima Vijea i ovlastima Upravnog
vijeca

(2) U slutaju kad je predsjednik Upravnog \dgesprije&en, pripremu i vdenje sjednice
obavljatlan vijeca kojeg je za to pisanim putem ovlastio Predsjednik

(3) Predsjednik je duzan sazvati sjednicuddjena pisani zahtjev ravnatelja i jedn&imne
¢lanova vijea.

Clanak 56.

(1) Upravno vijée ima slijedée ovlasti:

donosi Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvun&inu rada uz prethodnu
suglasnost Osniva

donosi druge ofe akteutvrdene zakonom i Statutom @jeg vrtica

donosi kurikulum i godiSnji plan i program \da

donosi financijski plan i financijsko izvjés, te odlduje o godiSnjem obtanu

donosi plan o upisu djece za pedagosku godinu

odlu¢uje o uporabi dobiti, u skladu s aktima oskwa

imenuje voditelje podrinih odjela

odluwcuje o objavljivanju natjgaja za zasnivanje radnog odnosa

odluc¢uje na prijedlog ravnatelja o zasnivanju radnogosadnprema natjaju

odlu¢uje prema prijedlogu ravnatelja o @pranju odgoijitelja i stranih suradnika na
lijec¢nicki pregled

donosi odluku o prestanku radnog odnosa zaposleakaijedlog ravnatelja

donosi odluku o osnivanju nove Podruznice uz puihtio pismenu suglasnost
Osnivaa

donosi Odluku o stjecanju, opténeanju ili otudivanju nekretnina uz pismenu
suglasnost Osniva

odlwcuje o stjecanju, opte¢vanju ili otudivanju pokretne imovingija pojedin&na
vrijednost prelazi 20.000,00 kuna

odlwcuje o izvjegima ravnatelja o radu Dgeg vrtica

odlwcuje o zalbama roditelja odnosno skrbnika djece

podnosi izvje§a o radu Dj&eg vrtica

razmatra predstavke i prijedloge korisnika uslugitanjima od interesa za rad
Djecjeg vrtica

razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada &jBje vrticu

odlucuje o drugim pitanjima pred#enim ogim aktima Dje&jeg vrtica

odlwcuje o pojedinanim pravima radnika u drugom stupnju, ako zakonbm@rugim
propisom nije druggje odreieno

(2) predlaze Osnivar donoSenje odluka o:

promjeni djelatnosti Djgeg vrtica
raspodjeli dobiti za obavljanje i razvoj djelatrid3fec¢jeg vrtica
imenovanju i razrjeSenju ravnatelja Bjgg vrtica
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e promjeni naziva i sjediSta Djgeg vrtica

e statusnim promjenama Qjeg vrtica

* odgojnim skupinama
(3) Upravno vijée obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni wleanost Zakonom i
op¢im aktima Dje&jeg vrtica, te sve ostale poslove koji nisu éto stavljeni u nadleznost
ravnatelju i Odgojiteljskom vijau.

Clanak 57.
(1) Upravno vijée donosi odluke iz svoje nadleznosti na sjednicama.
(2) Upravno vijge moze pravovaljano odlivati ako je na sjednici naZna najmanje
polovicatlanova Upravnog vijea.
(3) Upravno vij€e odluke donosi natpolainom veinom glasova svih prisutnidlanova
Upravnog vijéa.
(4) Odluke Upravnog vijéa potpisuje predsjednik.

Clanak 58.
(1) U radu Upravnog vifa sudjeluje bez prava odivanja ravnatelj Dj&eg vrtica.
(2) Sjednicama Upravnog vija mogu biti nazéne i druge osobe koje pozovu predsjednik
vije¢a i ravnatelj, Osniuvaili se pozovu prema zakiflu Upravnog vijéa.

Clanak 59.
(1) Clanu Upravnog vijéa prestaje duznost ako:
e sam zatrazi razrjeSenje
» ako bude razrijeSen
» ¢lanuizabranom iz reda odgoijitelja i stnih suradnika Djgeg vrtica ako mu
prestane radni odnos u Bjem vrticu
» ¢lanu predstavnika roditelja ako ne koristi viSeugs! Dj&jeg vrtica
* neispunjava duznositiana odnosno predsjednika
* svojim ponaSanjem povrijedi ugled i duznost kojmaka

(2) Postupak za utitivanje prijedloga za razrjeSenje duzna@ttina Upravnog vijéa pokrée
Upravno vij&e ili Osniva.

(3) Odluku o razrjeSenjélana Upravnog vijéa donosi tijelo koje je izabralo odnosno
imenovaloclana Upravnog vijéa.

(4) U sluaju razrjeSenja&lana Upravnog vijéa novic¢lan imenuje se u roku 30 dana i na
vremensko razdoblje koje je preostalo u manditou Upravnog vijéa koji je razrijeSen.

(5) Na dopunske izbore odgovardjge primjenjujuilanci 43. do 51. ovoga statuta

Clanak 60.

Sazivanje sjednica, utivanje dnevnog reda, &ia rada i odldivanja Upravnog vijéa
poblize se urduje Poslovnikom o radu Upravnog \dge

2. RAVNATELJ DJE CJEG VRTICA

Clanak 61.
(1) Djegji vrti¢ ima ravnatelja.
(2) Ravnatelj je poslovni i sttmi voditelj Djegjeg vrtica.
12



Ravnatelja Djgjeg vrtica imenuje i razrjeSava osnivBjecjeg vrtica, na prijedlog Upravnog
vije¢a a isti se imenuje na vrijeme od 4 godine.

Ista osoba moZe ponovno biti imenovana ravnateljem.

Clanak 62.
(1) Za ravnatelja Djgeg vrtica moze biti imenovana osoba koja:

e ispunjava uvjete za odgojitelja ili stmog suradnika,

* ima najmanje pet godina radnog iskustva u djelditposdSkolskog odgoja.
(2) Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natja, koji raspisuje upravno vie.
(3) Natjetaj se raspisuje 60 dana prije isteka mandata aidgakvnatelja.

(4) Natjetaj se objavljuje u javnom glasilu i traje osam dana
(5) U natjgéaju se objavljuju

» uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati,

e vrijeme na koje se imenuje,

» rok za podnosSenje prijava na néggte

» dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidat uzgwij treba priloziti.

Clanak 63.
(1) Nakon isteka roka za podnoSenje prijava na éatjdpravno vijée razmatra
natjgajnu dokumentaciju, utduje prijedlog za imenovanje ravnatelja i dostagkes
natjg@ajnom dokumentacijom osnisna
(2) O prijedlogu iz stavka 1. ovogdanka mogu glasovatidanovi upravnog vijéa koji
su se javili na natj@j za ravnatelja.
(3) Kada se na naitaj za izbor ravnatelja ne javi nijedan kandidatipravno vijée ne
moze utvrditi prijedlog za imenovanje ravnatelpvijestitée o tome osniva i raspisati
novi natjeaj.
Clanak 64.
S imenovanim ravnateljem predsjednik Upravnogéaijeklapa ugovor o radu ili aneks
ugovora o radu ako imenovani ravnatelf u@a zasnovan radni odnos u Ejgm vrticu.

Clanak 65.

Ravnatelj obavlja poslove utiene Zakonom, aktima donesenim na temelju Zakowran o
Statutom, a narato:

e organizirai vodi rad i poslovanje Qjeg vrtica

» predstavlja i zastupa Djg vrti ¢

e poduzima sve pravne radnje u ime i z&uraDjeijeg vrtica

» odgovara za zakonitosti rada Bgg vrtica

« predlaze Upravnom vifel donoSenje Statuta i drugihdlp akata Djéjeg vrtica,

» predlaze Godisnji plan i program rada &g vrtica

e provodi Odluke Upravnog vifa

* brine se za provdenje odluka Odgoijiteljskog viga i drugih tijela Dje&jeg vrtica,

» odluuje o nabavci i prodaji pokretne imovine By vrti¢a ¢ija pojedingna

vrijednost iznosi do 20.000,00 kn
» predlaze i odgovara za financijsko poslovanjec[@g vrtica
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* donosi odluke o zasnivanju radnog odnosa zaposiemék odréeno vrijeme do 60
dana kad obavljanje poslova ne trpi odgodu ili ikml potreba za obavljanjem
poslova ne traje dulje od 60 dana,

e predlaze Upravnom vigel izbor zaposlenika po natggu za zasnivanje radnog
odnosa na neodteno vrijeme i odréeno vrijeme dulje od 60 dana,

e potpisuje ugovore o radu i druge akte &g vrtica

e podnosi izvjee Upravnom vijéu i drugim nadleznim tijelima o radu i poslovanju
Djecjeq vrtica

e organizira i obavlja raspored zaposlenika

» odreiuje raspored ugiivanja radnika na zdravstveni pregled

» odobrava sluzbena putovanja i odsustvovanja s zagdaslenika Djgeg vrtica, teu
skladu s odredbama Zakona o radu moze ovlastigudosobu da donosi odluke o
zasnivanju radnog odnosa sa novim zaposlenikom

* izdaje radne naloge radnicima u skladu sa zakonguéinn aktima

e izvje&uje Upravno vijée i Odgojiteljsko vijge o nalozima i odlukama tijela

upravnog i strtnog nadzora

saziva konstituirajti sjednicu Upravnog vij&a

Clanak 66.
(1) Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno odgovdpravnom vijéu i Osniv&u.

Clanak 67.
Ravnatelj je duzan u tijeku rada i ogikanja Upravnog vijéa upozoriticlanove Upravnog
vije¢a da je:
- predlozeni akt u suprotnosti s odredbangowdrajuih zakonskih odnosno 6 akata
Vrtiéa,
- predlozZeni akt u suprotnosti s usvojenimgoamom rada Digeg vrtica.

Clanak 68.
(1) Ravnatelja djgeg vrtica, u sl¢aju privremene sprifgnosti u obavljanju ravnateljskih
poslova, zamjenjuje osoba iz reddkaanova odgojiteljskog vijea.

(2) Osobu iz st.1. ovoganka imenuje Upravno vige na prijedlog ravnatelja za svaki &y
sprijecenosti ravnatelja.

(3) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima pravazintsti obavljati one poslove ravnatelja
¢ije se izvrSenje ne moze odigdi do ravnateljeva povratka.

Clanak 69.
(1) Ravnatelj Djgjeg vrtica moze biti razrijeSen duznosti:
» ako sam zatrazi razrjeSenje
» ako ne ispunjava zakonom i drugim propisima iliciap aktima Dje&jeg vrtica
utvrdene obaveze
» ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propgiithpropisima kojima se udeju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu

Clanak 70.
(1) U slwtaju razrjeSenja ravnatelja Osniwge imenovati vrSitelja duznosti ravnatelja.
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(2) Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenavarsoba koja ispunjava uvjete za
ravnatelja djgjeg vrtica.

Clanak 71.

(1) Ravnatelj moze biti razrijeSen ako postoje razhazrazrijeSenje oddeni zakonom

(2) Kada upravno vijee zaklj&i da postoji razlog za razrijeSenje ravnatelja,diwé&ti ¢e
Osnivau razrjeSenje. Uz prijedlog Upravno \Gge ¢e dostaviti dokaze kojima se
potvrduje ispnjenost zakonskih uvjeta za razrijeSenjeatalja.

(3) Prije donoSenja odluke o razrijeSenju ravnateljmsea dati mogénost da se izjasni o
razlozima za razrjeSenje

(4) Kada Osniva razrijeSi ravnatelja, Upravno vie ¢e u roku od 30 dana od dana

imenovanja vrSitelja duznosti ravnateljla fisap natj€aj za ravnatelja

Clanak 72.
(1) Upravno vijée predlozitte imenovanje vrSitelja duznosti ravnatelja:
- kada se na raspisani n&ggza ravnatelja nitko ne prijavi
- kada nitko od prijavljenih kandidata ne bude pradioili imenovan
- kada ravnatelj bude razrijeSen
- kada Vrtt nema ravnatelja.
(2) zZa vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti poZéna osoba koja se prethodno suglasila s
prijedlogom i koja ispunjava uvjete za ravijate
(3) Mandat vrsitelja duznosti ravnatelja traje d@novanja ravnatelja, a najdulje godinu
dana.
(4) Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze raetjat

3. ODGOJITELJSKO VIJE CE

Clanak 73.
(1) Odgojiteljsko vijée je stréno tijelo Djejeg vrtica koje odlduje o strignim pitanjima
odgoja i obrazovanja u okviru svog djelokruga dévrog Zakonom, ovim Statutom i drugim
opcim aktima.
(2) Odgoijiteljsko vijée ¢ine svi odgojitelji, strani suradnici i zdravstveni djelatnici koji
ostvaruju programe predskolskog odgoja ucigye vrticu i Podruznicama.

Clanak 74.
Odgojiteljsko vijee:
o predlaze vritki kurikulum
0 sudjeluje u ututivanju plana i programa rada DBjeg vrtica
0 prati ostvarivanje plana i programa rada
o skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda radfexzom
0 daje upravnom vi@ i ravnatelju misljenje u svezi s organizacijondaa
razvojem djelatnosti
0 raspravlja i odlguje o strgnim pitanjima
0 potice i promie strini rad
o predlaZze nabavu potrebite opreme i pomagala
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0 obavlja druge poslove odtene ovim statutom i drugim aktima Bjeg vrtica.

Clanak 75.

(1) Odgoijiteljskom vijéu predsjedava ravnatelj ili druga osoba koju orastl

(2) Odgojiteljsko vijée radi na sjednicama.

(3) Sjednica Odgojiteljskog viga moze se odrzati ako je n&ma natpolowina veina
¢lanova vijea.

(4) Na sjednici Odgojiteljskog viga odluke se donose éirom glasova od ukupnog broja
¢lanova Odgojiteljskog vijea.

(5) Sjednice Odgojiteljskog viga obvezne su za sve odgojitelje, &t suradnike i

zdravstvene radnike.

(6) Sjednice se odrzavaju prema potrebi, a najmé&tje puta tijekom pedagoske godine.

(7) Na sjednicama se vodi zapisnik koji potpisujedsjedavajéi i zapisntar.

(8) Rad odgojiteljskog vija poblize se oddeije poslovnikom

VIIl. RODITELJI ODNOSNO SKRBNICI DJECE

Clanak 76.
(1) Radi Sto uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva preddaiysodgoja i obrazovanja e vrti ¢
suraiuje s roditeljima odnosno skrbnicima djece korisnilsluga i s njima sklapa Ugovor o
ostvarivanju redovitog programa predsSkolskog oddigae.

(2) Suradnja Djgeg vrtica s roditeljima odnosno skrbnicima djece ostvargge putem
individualnih razgovora, sastanaka skupine roditefja drugi nén.
Roditelji odnosno skrbnici djece sudjeluju u upjarju Dj&jim vrticem na néin utvrden
zakonom i ovim Statutom.

Clanak 77.
(1) Roditelji odnosno skrbnici duzni su pratiti radapnedovanje djece, odazvati se pozivima
Djecjeq vrtica i s njim surdivati.

Clanak 78.
(2) Ostvarivanje prava i obveza roditelja odnosno skidbdjece, te suradnja izihe roditelja
odnosno skrbnika i Digeg vrtica poblize se urije posebnim pravilnikom.

IX. RADNICI

Clanak 79.
Radnici Dje€jeg vrtica su odgojitelji, strtni suradnici te drugi sténi
(administrativno-tehki) i pomacni radnici.

Clanak 80.
(1)  Odgojitelji i strueni suradnici mogu u Digem vrticu biti osobe koje imaju
odgovarajdi stupanj i vrstu strine spreme i koji mogu izvoditi odgojno-obrazovnd ra
djecom na hrvatskom jeziku i latimom pismu.
(2) Drugi radnici mogu biti osobe koje ispunjavaju gbite uvjete za poslove koje
obavljaju.
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Clanak 81.

(1) Odgoijitelji i strwni suradnici imaju pravo i duznost neprestano s&sb i pedagoski
usavrSavati, pratiti znanstvena dosti¢guunaprdivati pedagosku praksu.

(2) UsavrSavanje iz stavka 1. ovogtanka sastavni je dio radnih obveza odgojitelja i
strwenih suradnika.

(3) Odgoijitelji i strweni suradnici duzni su prijaviti policiji ili ovia@hom drzavnom
odvjetniku za painitelje nasilja u obitelji djeteta za koje su salzru obavljanju svojih
poslova.

Clanak 82.
(1) Radni odnos u djgem vrticu zasniva se ugovorom o radu temeljem wajge
(2) Odluku o objavi natjgja donosi Upravno vije.
(3) Natjetaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasniodgma zavoda za
zapoSljavanje, te mreznim stranicama i oglagriocama Dj€jeg vrtica,a rok za
primanje prijava ne moze biti kiaod osam dana
(4) 1znimno od stavka 1. ovogéanka, radni odnos moze se zasnovati ugovorom o
radu i bez natjaja:
- kad obavljanje poslova ne trpi odgodu, dsravanja radnog odnosa na
temelju natjja, a ne duljem od 60 dana
- kad potreba za obavljanje poslova ne tlajge od 60 dana

X. FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 83.
Financijsko poslovanje D¢geg vrtica obavljase u skladu sa Zakonom i drugim propisima.

Clanak 84.
(1) Djecji vrti¢ ostvaruje prihode iz sredstava Oskmauplata roditelja odnosno skrbnika
korisnika usluga, uplatom iz pramna jedinica lokalnih i regionalnih uprava i samaya te
iz drugih izvora u skladu saakonom.

(2)Djexji vrti ¢ naplauje usluge od roditelja odnosno skrbnika za djemja pohdaju Djeji
vrti¢ sukladno mjerilima koje utduje Upravno vijée.

Clanak 85.
Za svaku godinu donosi se financijski plan &gg vrtica te polugodisnji i godisnji izvjeStaj o
izvrSenju financijskog plana, sukladno zakonu itapua Osnivéa.

Clanak 86.
Vodenje r&unovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, ewdan financijskog
poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa Zakonpropisima donesenim na temelju
Zakona.

Clanak 87.

Djecji vrti¢  svaku godinu donosi financijski plan i finankgsizvje®a koje dostavlja
Osnivau.
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Clanak 88.
Ako Djeji vrti¢ na kraju kalendarske godine ostvari dobit¢eudobit uporabiti za
obavljanje i razvoj djelatnosti, u skladu s aktiosmivaa.

Clanak 89.
Ako Djecgji vrti¢ na kraju kalendarske godine iskaze gubitak u fijskom
poslovanju, gubitake se namiriti u skladu s odlukom Osniga

Clanak 90.
Naredbodavatelj za izvrSenje financijskog planajmatelj Dj&jeg vrtica.
Ratunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju, sdikta ovlasti ravnatelja, potpisuje
voditelj raéunovodstva.

XI. OPCI AKTI DJE CJEG VRTICA

Clanak 91.

Djecji vrti¢ ima slijedée oge akte:
e Statut
* Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i ¢iau rada Djéjeg vrtica
* Pravilnik o radu
* Pravilnik o upisu djece i ostvarivanju prava i obadorisnika usluga
* Pravilnik o zastiti na radu
* Pravilnik o zastiti od pozara
* Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog gradiva
* Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti upordieanskih proizvoda za zdravlje
» Poslovnik o radu Odgojiteljskog vija
» Poslovnik o radu Upravnog vija

Clanak 92.
Opci akti Djecjeg vrtica stupaju na snagu osmog dana od dana objave aanoglpldi
Djecjeg vrtica, ako nije drukje propisano ofim aktom.

Clanak 93.
Autenticno tuma&enje ogih akata daje upravno vije

Clanak 94.
(1) Ogxi akti ne mogu se iznositi izvan prostora &g vrtica
(2) Na izvid odredbe deg akta ili uporabu d@eg akta primjenjuje sdanak 117. ovoga
Statuta

Clanak 95.

(1) Ravnatelj Djgjeg vrtica duzan je u roku od osam dana od dana donoSest@vitoStatut
i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i diau rada Djéjeg vrtica kao javne sluzbe
Zzupanijskom uredu nadleznom za poslove odgaj@azovanja

(2) Djegji vrti ¢ osigurava svakom radniku ukoliko on to zahtjewad uli kracu uporabu
oggih akata Djejeg vrtica
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(3)Djexji vrti ¢ osigurava korisnicima svojih usluga uvid u odredp&h akata koji su u svezi
pruzanja usluga

Clanak 96.
(1) Pojedinane akte kojim se udelju pojedina prava i intersi djece, roditelja, rikadn
gratana, donose Upravno wje, ravnatelj i drugi ovlasteni radnici
(2) Pojedin&ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon den, osim ako je
provaenje tih akata uvjetovano katreoXu akta, nastupom odrezeriiimjenica ili
istekom odr@enog roka.

Xll. RADNI ODNQOSI

Clanak 97.
(1) Radni odnosi u Digem vrticu uretuju se sukladno propisima koji dgu podrije
predskolskog odgoja te @m propisima o radu.
(2) Radni odnosi u Digem vrticu ureiuju se Pravilnikom o radu.

Xlll. NADZOR | JAVNOST RADA

Clanak 98.
(1) Rad Dj€jeg vrtica je javan.

(2) Javnost rada osigurava se objavljivanjem Statutptih akata o uvjetima i &u rada
Djecjeq vrtica kao javne sluzbe na oglasnoj@lDjecjeg vrtica, mreznim stranicama Digeg
vrtica kao i davanjem informacija u sredstvima javnaggdavanja, upoznavanjem javnosti
odnosno roditelja, skrbnika i gtana s organizacijom rada [Bjeg vrtica, uvjetima i
natinom ostvarivanja programa rada Bjgg vrtica, te radom Djgeg vrtica kao javne
ustanove.

Clanak 99.

(1) Djegji vrti¢ je duzan dati svakom korisniku na njegov zahtjpawgesti o uvjetima i
nainu pruzanja svojih usluga i obavljanju poslovavoje djelatnosti, te potrebne podatke i
upute.

(2) Djexji vrti¢ ¢e uskratiti davanje informacija odnosno uvid u dokuntaciju ako je ona
Zakonom ili Statutom oddena kao sluzbena, poslovna, znanstvena ili undja@niajna, te
kad se odnosi na osobne podatkekii osoba.

Clanak 100.
Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti iivid u dokumentaciju Djgeg vrtica
sredstvima javnog prid@avanja i drugim pravnim osobama moZze dati samo ataijnili
djelatnik Djetjeg vrtica kojeg ravnatelj za to pismeno ovlasti.

Clanak 101.

(1) Nadzor nad radom Djgg vrtica provode ovlasStena tijela drzavne uprave i oviesSte
javne ustanove u skladu sa zakonom i propisimastornien na temelju zakona
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(2) U provatenju nadzora od strane ovlastenih drzavnih tif@anatelj, Upravno vijée i
drugi djelatnici Djgjeg vrtica duzni su suravati s ovlaStenim osobama koje provode
nadzor.

Clanak 102.
U Dje¢jem vrti¢u nije dopuStena promidzba i prodaja roba i/ilugsl koje ne sluze ciljevima
odgoja i obrazovanja ili su Stetne za zdravljet raszvoj djece rane i predskolske dobi.

XIV. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 103.
Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti koje raljnateglasi poslovnom tajnom, podaci
koje nadlezno tijelo kao povijerljive pridpDjecjem vrticu, mjere i ndin postupanja u
sliéaju nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti lsgjiodnose na obranu, plan dka i
tehnike zaStite zaposlenika i imovine Bjeg vrtica i druge isprave i podadiije bi
priopéavanja neovlastenoj osobi bilo protivno interesDjecjeg vrtica i njegovog Osniva.

Clanak 104.
Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajmuani sucuvati svi djelatnici Djéjeg
vrtica bez obzira na koji su &ia saznali za te podatke i isprave.

Obvezatuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka rgarmosa u Digem vrticu.

Clanak 105.
Podaci i isprave koji se smatraju poslovhom tajmoogu se dostaviti i dati na uvid tijelima
ovlastenim Zakonom odnosno tijelima i osobama kajowlastenje proizlazi iz duznosti koje
obavljaju.

Clanak 106.
Profesionalnom tajnom se smatra: sve Sto odgejitstyuini suradnici i zdravstveni
djelatnici, kao i drugi djelatnici Djgeg vrtica saznaju o djeci, njihovim roditeljima i
skrbnicima, tegije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stetucdjajihovim roditeljima i
skrbnicima.

Clanak 107.
O ¢uvanju poslovne i profesionalne tajne neposrednao s&vnatelj i druga ovlastena osoba.
Povredaiuvanja poslovne i profesionalne tajne predstaelfa fpovredu radne obveze.

XV. ZASTITA OKOLISA

Clanak 108.
(1) Djelatnici dje€jeg vrtica imaju pravo i duznost da u sklopu svojih poslovead&a
poduzimaju mjere zastite i unagieanja okolisa.
(2) O djelatnostima koje ugrozavaju okolis svaleldinik je duzan upozoriti ravnatelja i
Upravno vijee.
(3) Djelatnik moze odbiti izvrSenje poslova i zéad&ojima se nanosi nenadoknadiva Steta
okolisu.
(4) Nepoduzimanjem mjera za zastite okoliSa djétdDjecjeq vrtica ¢ini tezu povredu radne
obveze.
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Clanak 109.
Djecji vrti¢ izvodenjem odgojno-obrazovnog programa @#ropozornost posvéelje odgoju
djece gled€uvanja i zastit€éovjekova okolisa.

Clanak 110.
(1) Djegji vrti¢ samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skibm, tijelima drzavne
uprave, lokalne i podtume samouprave, te drugim pravnim osobama djelujeilju
oplemenijivanja radnog prostora i okoliSa &¢g vrtica.

(2) Program rada D§geg vrtica na provedbi zasStite okoliSa sastavni je dio ggd@
programa rada.

XVI. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 111.
(1) Osobni podatci fizkih osoba mogu se u Q§em vrticu prikupljati u svrhu s kojom je
ispitanik upoznat, koja je izrijekom propisana iskladu sa zakonom, a mogu se dalje
obraiivati samo u svrhu za koju su prikupljeni, odnosmevrhu koja je podudarna sa svrhom
prikupljanja.

(2) U Djegjem vrticu se mogu obravati osobni podatci samo uz uvjete otkre zakonom i
drugim propisima.
(3) Osobni podatci moraju se obirzati zakonito i poSteno.

Clanak 112.

(1) Osobni podatci smiju se u Bjem vrticu prikupljati i dalje obrdivati:

* U slkajevima odréenim zakonom

» uz privoluispitanika u svrhu za koju je ispitanik dao privolu

* u svrhu izvrSavanja zakonskih obvezadpgg vrtica

* u svrhu sklapanja i izvrSenja ugovora u kojem petéik stranka

» u svrhu zastite Zivota ili tjelesnog integritetpifanika ili druge osobe u slaju
kada ispitanik fiziki ili pravno nije u moganosti dati svoj pristanak

» ako je obrada podataka nuzna radi ispunjenja zZkaldtaji se izvrSavaju u
javhom interesu ili u izvrSavanju javnih ovlastiedpg vrtica ili trece strane
kojoj se podatci dostavljaju

» ako je obrada podataka prijeko potrebna u svrhwratdg interesa Djgeg
vrti¢a ili trece strane kojoj se podatci otkrivaju, osim ako padalvaju interesi
zastite temeljnih prava i sloboda ispitanika

* kada je ispitanik sam objavio osobne podatke.

(2) Osobni podatci koji se odnose na djecu i dmgédobne osobe mogu se
prikupljati i obrativati u skladu sa zakonom uz posebne propisaneempstite.

(3) Osobne podatke mogu u Bjem vrticu prikupljati i obraivati samo za to ovlaStene
osobe.

Ravnatelj moze ugovorom pojedine poslove u svezibrmdom osobnih podataka povjeriti
drugoj pravnoj ili fizékoj osobi.
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Clanak 113.

(1) U Djegjem vrticu je zabranjeno prikupljati i dalje olaimati osobne podatke koji se
odnose na rasno ili ettkio podrijetlo, polittka stajaliSta, vjerska i druga uvjerenja,
sindikalnoc¢lanstvo, zdravlje i spolni Zivot i osobne podatkeaanenom i prekrSajnom

postupku.

(2) 1znimno podatci iz stavka 1. ovoganka mogu se prikupljati i dalje oldigati:

uz privolu ispitanika

kada je prikupljanje i obrada podataka potrebnaimuSavanja prava i
obveza koje Djgi vrti ¢ ima prema posebnim propisima

kada je obrada prijeko potrebna radi zastite ziudtgelesnog integriteta
nije u mogynosti dati svoju privolu

kada se obrada provodi u okviru djelatnostidpg vrtica pod uvjetom
da se obrada odnosi izrijekom na djecu i radnikecjpg vrtica i da
podatci ne budu otkriveni #ej strani bez pristanka ispitanika

kada je obrada podataka potrebna radi uspostavaresja ili zaStite
potrazivanja propisanih zakonom

kada je ispitanik objavio osobne podatke.

(3) U sl¢ajevima iz stavka 1. ovogdanka obrada podataka mora biti posebno
ozn&ena i zaStiena.

Clanak 114.

U Djegjem vrticu se uspostavlja i vodi evidencija zbirke osobrodataka koja sadrzi:

naziv zbirke

naziv i sjediste Djgeg vrtica

svrhu obrade

pravni temelj uspostave zbirke podataka

kategoriju osoba na koje se podatci odnose

vrste podataka sadrzanih u zbirci podataka

nain prikupljanja icuvanja podataka

vremensko razdobl@ivanja i uporabe podataka

osobno ime odnosno naziv primatelja zbirke, nye@gadresu odnosno
sjediste

naznaku unoSenja ili iznoSenja podataka iz RéfpeibHrvatske s
naznakom drzave odnosno inozemnog primatelja pkadeapropisane
svrhe i pisanim pristankom osobe na koju se poaatcose

naznaku poduzetih mjera zaStite osobnih podataka.

Clanak 115.

(1) Ravnatelj je ovlaSten pisano imenovati redraa zastitu osobnih podataka.
(2) Radnik iz stavka 1. ovogéanka:
- skrbi o zakonitosti obrade osobnih podataka
- upozorava tijela i radnike Dgeg vrtica na primjenu propisa o zastiti osobnih
podataka u sktajevima planiranja i radnji koje mogu utjecati mavatnost i
zastitu osobnih podataka
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- upoznaje sve koji obdaiju osobne podatke s njihovim zakonskim obvezama
kod zastite osobnih podataka
- skrbi o evidenciji zbirke osobnih podataka i obveaaDje&jeg vrtica prema
Agenciji za zastitu osobnih podataka
- izraduje metodoloSke preporuke za zastitu osobnih pkdata
- daje savjete u svezi s uspostavom novih zbirki ogppodataka
- daje miSljenje smatra li se pojedini skup osobragiaka zbirkom osobnih
podataka
- prati primjenu organizacijskih i tehfkih mjera za zastitu osobnih podataka te
predlaze poboljSanje tih mjera
- daje prijedloge i preporuke za unapeaje zastite osobnih podataka.
(3) Ravnatelj ne moze imenovati radnika za zasbnih podataka protiv kojega se vodi
postupak zbog povrjede radne obveze, kojemu jéemeupozorenje zbog povrjede radne
obveze ili kojemu je izreena mjera zbog povrjede &og kodeksa i drugih pravila
ponasanja donesenih u Bjem vrticu.

(4)O imenovanom radniku iz stavka 1. ov@tgnka ravnatelj treba izvijestiti Agenciju za
zastitu osobnih podataka u roku do mjesec danand mnenovanja.

Clanak 116.
(1) Djexji vrti¢ ¢e dati osobne podatke na koriStenje drugim prifiatalsamo na temelju
njihovog pisanog zahtjeva kada je to potrebno oadivljanja poslova u okviru zakonom
utvrdene djelatnosti primatelja.

(2) Pisani zahtjev iz stavka 1. ovoglanka mora sadrzavati svrhu i pravni temelj za
koriStenje osobnih podataka te vrstu osobnih padakaji se traze.

(3) O zahtjevu za koriStenjem osobnih podataka prstavku 1. ovogdanka odlguje
radnik iz¢lanka 115. ovog statuta.

XVI. OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA

Clanak 117.

Djegji vrti ¢ ¢e omoguiti pristup informacijama koje posjeduje, kojimapalaze ili koje
nadzire:
1. pravodobnim objavljivanjem na svojim mreznim stcama na primjeren i
dostupan né@n opcih akata i odluka te informacija o svome radu ilpeanju
2. davanjem informacija korisniku koji je podnio zawjna jedan od sljedin
natina:
* neposrednim davanjem informacije
» davanje informacije pisanim putem
e uvidom u pismena i preslikom pismena koje sadazenu informaciju
* dostavom preslike pismena koje sadrzi trazenu nméaiju
* nadrugi né&in prikladan za ostvarivanje prava na pristup infaciji.
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Clanak 118.
(1) Djegji vrti¢ ¢e omoguiti pristup informaciji korisniku na temelju njegawisanog ili
usmenog zahtjeva.
(2) Kada je zahtjev iz stavka 1. podnesen usmeromece se ndniti zapisnik, a kada je
podnesen telefonski ili preko drugog komunikacigkoreiaja, n&init ¢e se sluzbena
biljeSka.

Clanak 119.
(1) Na temelju usmenog ili pisanog zahtjeva kokanie se omogtiti pristup informaciji
najkasnije u roku do 15 dana od dana podnoSenjgexzah
(2) Djexji vrti¢ ¢e odbiti zahtjev korisnika:
* U slwajevima propisanim zakonom
« ako Djeji vrti¢ ne posjeduje, ne raspolaze, ne nadzire ili nema
saznanja o trazenoj informaciji
* ako nema mogdmosti za dopunu ili ispravak dane informacije
« ako se trazi informacija koja nema obiljezje mfi@cije propisane
Zakonom o pravu na pristup informacijama.
(3)O odbijanju zahtjeva iz stavka 2. ovaganka odlduje se rjeSenjem.
(4)Protiv rieSenja iz stavka 1. ovoganka korisnik moze izjaviti zalbu u roku do 15 daod
dana dostave rjeSenja.

Clanak 120.
(1) Ravnatelj je ovlasSten odrediti radnika Elgg vrtica kao posebnu sluzbenu osobu
mjerodavnu za rjeSavanje ostvarivanja prava nayprigformacijama.
(2) Radnik iz stavka 1. ovog#anka:
* rjeSava pojedinme zahtjeve za ostvarivanje prava nha pristup
informacijama
e unaprduje n&in obrade, Kklasificiranja,cuvanja i objavljivanja
informacija sadrzanih u sluzbenim ispravama kojeodeose na rad i
djelatnost Vrita
e osigurava neophodnu potopodnositeljima zahtjeva u svezi s
ostvarivanjem prava na pristup informacijama.

Clanak 121.

(1) U Djecjem vrticu se ustrojava katalog informacija.

(2) Katalog informacija sadrzi sustavni pregledomfiacija s opisom sadrzaja, hamjenom,
nainom davanja i vremenom ostvarivanja prava naygigiformacijama.

(3) Katalog informacija ustrojava ravnatelj posetmnadlukom.

(4) Za radnje i mjere potrebne za uredndarge kataloga ovlasten je radnikdlanka 88.
ovoga statuta.

Clanak 122.
(1) Kod davanja informacija Dygeg vrtic korisnicima ne naptaje upravne pristojbe e
samo nadoknadu stvarnih troskova.
(2) Visinu troSkova iz stavka 1. ovogdanka utvduje upravno vijée kod donoSenja
financijskog plana.
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XVIIl. SJEDNICE VRTI CKIH VIJE CA

Clanak 123.
(1) Upravno vijée i Odgojiteljsko vijée (u daljem tekstu: vife) rade na sjednicama.
(2) Sjednice vijéa odrzavaju se prema potrebi, odnosno u skladudsSigjon planom i
programom rada Digeg vrtica.
(3) Pravo nazinosti na sjednici vijga imajuc¢lanovi vijeta, ravnatelj i osobe koje su uredno
pozvane na sjednicu.

Clanak 124.
Sjednica vijéa moze se odrzati i vije moze pravovaljano odiivati ako je na sjednici
nazana veina ukupnog brojé&lanova vijea.

Clanak 125.
(1) Vije¢e odliuje natpolowinom ve&inom glasova nazmih c¢lanova, osim kada je
zakonom ili odredbama ovoga statuta @ijgkodreteno.
(2) Vijece odliuje javnim glasovanjem, osim kada je zakonom, owstatutom ili
prethodnom odlukom vif@a odreieno da se glasuje tajno.
(3) Clanovi vijeéa glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjaSfjezaili protiv prijedloga
0 kojem odlguju.
(4) Clanovi vijeta glasuju tajno tako da na glékam listicu zaokruze redni broj ispred osobe
ili prijedloga za koji glasuju.

Clanak 126.
Naza:nost na sjednici duznost §&anova vij€a.

Clanak 127.
(1)Na sjednicama vifa Upravnog i strénog tijela vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuju
predsjedavatelj sjednice i zapi&aui.
(2) Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se pdiyje oblik i sadrzaj rada tijela iz stavka 1.
ovogc¢lanka

Clanka 128.

(1) Zapisnik sadrzi temeljne podatke o radu tijgdasjednici.

(2) U zapisniku se mora utvrditi bréanova tijela, broglanova tijela drugih osoba nazoh
na sjednici,dnevni red, odluke i zakke koji su doneseni, koliko jdanova glasovalo za
prijedloga odluke, odnosno zakigka i koliko protiv prijedloga, odnosno zakipka.

(3) Zapisnik mora biti potpun i istinit, odnosn@mo izrazavati tijek rada i bit odluka,
odnosno stavova na sjednici.

Clanak 129.
(1) Rad vijea na sjednici uktuje se poslovnikom.

(2) Odredbe poslovnika iz stavka 1. ov@tenka odnose se i na rad radnih tijela koja se
oshivaju prema odredbama ovoga statuta.
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XIX OBRANA
Clanak 130.

Djecji vrti¢ je, u skladu sa zakonom o obrani idrugim propisich&an osigurati uvjete za
rad u uvjetima ratnog stanja ili stanja neposradyezenosti Republike Hrvatske i u drugim
slutajevima odréenim tim propisima

XX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 131.

Ovaj Statut donosi Upravno vie Dj&ijeg vrtica uz prethodnu suglasnost Ositaa
Clanak 132.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od danaeafigavglasnoj ptd Djecjeg vrtica.

Clanak 133.

Stupanjem na shagu ovog Statuta prestaje vazitiutS@jetjeg vrtica Metkove od

PREDSMNHCA

Ack Jakeé
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